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Egészséges Vasarhely Program

Kézelebb az emberekhez — az eredményes
hodmezévasarhelyi program tanulsagai

Dr. Kallai Arpad, Gyurisné Peth6 Zsuzsanna

Hoédmezbvasarhely M.J.V. Erzsébet Korhaz-RendelSintézet

Az Egészséges Vasarhely Program elmult években
szerzett tapasztalatai és elért eredményei bebizonyitot-
tak: a nemzeti népegészségligyi programok csakis ak-
kor lehetnek sikeresek, ha az orszagos és nemzetko6zi
szakmai iranyelvekhez, illetve utmutatasokhoz helyi
szinten megvaldsulé kezdeményezések tarsulnak, ame-
lyek egyrészrdl a specialis helyi igényeket és lakossagi
kornyezetet tekintik kiindulépontjuknak, masrészt ta-
maszkodnak az egészségligyi ellatérendszerhez kézvet-
leniil nem kapcsolédo kdzésségi szolgaltatéintézmé-
nyekre.

A népegészségiigyi programok sikere tehat a széles-
korii helyi 6sszefogasban rejlik: a prevencios tevékeny-
séget — a szakmai és motivacios célkitlizések definiala-
sat kévetéen — az érintettekhez legkbzelebb allé szak-
emberekre, pedagogusokra és haziorvosi teamekre kell
bizni annak érdekében, hogy az orszagos népegészség-
tgyi célok teljesiiljenek. Az egészségiigyi ellatérend-
szer kiemelt szerepe e tekintetben az, hogy biztositsa a
prevencié megfelel6 szakmai és infrastrukturalis hatte-
rét: a hatékony megel6z6 tevékenység feltétele az anya-
gi, informatikai és szakdolgozoi (prevenciés névér) hat-
tér biztositasa.

As the results of the Vasarhely Health Program and
the experience gained in the past few years have
demonstrated — national healthcare programs can only
prove to be successful if the national and international
professional principles and guidelines are associated
with local initiatives which, on one hand, consider the
specific local demands and civil environment their
starting point, on the other, they are supported by
social service institutions not directly related to the
healthcare system. The key to successful healthcare
projects lies in extensive local collaboration.
Preventive activities — after defining professional and
motivational aims — should rely on experts such as
teachers and family doctor teams, who are in the clos-
est relation to those involved, with view to fulfil natio-
nal healthcare objectives. The specific role of the
healthcare system from this perspective is to provide
an appropriate professional and infrastructural back-
ground to prevention, which means effective preven-
tion can be achieved on condition that financial, infor-
mation technological and professional background-
preventive nurse — is provided.
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Mi az EVP?

A Hédmezbévasarhely Megyei Jogu Varos Kozgyllése
altal 2008-ban elfogadott Egészséges Vasarhely Program
(EVP) Hédmezdvasarhely 10 éves népegészségugyi pro-
gramja. Az Erzsébet Kdérhaz—Rendelbintézet szervezeti
egységeként mlikods programiroda feladata — az alapcélok
mentén — varosi népegészségugyi programok kidolgozasa,
koordindlasa és megvaldsitdsa. A programok kidolgo-
zasakor figyelembe vesszlk a Nemzeti Népegészségugyi
Program altal megfogalmazott hazai, valamint a
nemzetkdzi népegészségugy szakmai iranyelveit. Az
Egészséges Vasarhely Program elért eredményei bebi-
zonyitotték, hogy széleskdrli szakmai és telepilési Ossze-
fogassal a nemzetkdzi és hazai népegészségugyi célok
elérhetdk.

LEGFONTOSABB EREDMENYEK
Emlodsziirés

A Nemzeti Népegészségugyi Program sz(irési prog-
ramjai kozll az egyetlen szervezett szlirés az eml6szi-
rés, amely értékelhet6 eredményeket mutat fel orszago-
san. A szliréseken vald részvételi arany (48%) messze
elmarad a kivanatosnak tartott 70%-os részvételi arany-
tél. A minimum 70%-0s részvételi arany alapozna meg a
mortalitds olyan aranyu csdkkenését, hogy az 10-20 év
mulva az egészséggazdasagi mutatokkal is érzékelhetd
hatékonysagot bizonyitson. Az Egészséges Vasarhely
Program a hédmezévasarhelyi n6k 70%-os atszlrtségét
tlzte ki célul.

HédmezGvasarhelyen az Egészséges Vassarhely
Program bevezetése el6tt az eml6rak szlirésen résztvevd
holgyek aranya 41-43%-os volt. A programiroda — az 6n-
kormanyzat és a kérhaz tamogatasaval — olyan motivaci-
6s rendszert dolgozott ki, amely szazalékban hatarozta
meg a haziorvosi praxisok szamara az eml8szirésen elé-
rendd célt. A program nagyszabasu kommunikacios kam-
pannyal egészilt ki, igy az eml&sz(irés részvételi aranya
41%-rbl 56%-ra (1. abra) nétt; a praxisokban 625 nét sike-
rilt meggy6zni 4 hénap alatt a szlirésen valo részvétel je-
lent6ségérdl, tobb praxisban sikerilt elérni — néhanyban
meghaladni — a nemzeti szliréprogramban meghatarozott
70%-0s célt.

Nagy lehet6séget kapott a varos ,Az emlérakkal kapcso-
latos egyenlGtlenségek csokkentése Hodmezbvasarhelyen”
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1. dbra
Haziorvosi emlésziir6 kampany

ciml nyertes palyazataval. A Bristol-Myers Squibb
Foundation altal kiirt palyazatra az Erzsébet Kérhaz-Rende-
I6intézet, az Egészséges Vasarhely Program, a Magyar
Rakellenes Liga és a helyi szocialis ellatasokat koordinald
Kapcsolat Kézpont egyiitt adta be palyazatat. A palyazat Ié-
nyege: az eml@szlirésen meg nem jelent, szocidlisan hatra-
nyos helyzetl hdlgyeket meggy6zni az emlészirés fontos-
sagarol. A Kapcsolat Kézpont munkatarsai 1344 holgyet ke-
restek fel az els§ évben, némely hélgynél 3-4 alkalommal is
tettek latogatast (2. abra).

Részvétell ardny a 24 korzethen 62,01 %

A 24 kbrret teriielilay pem maghatirozhatd exdet nincs 3 rkdpen joliie.

2. abra
A kdrzethez tartozé Kapcsolat Kézpontos munkatars altal megla-
togatott személyek szama

A szocidlis munkdsok, a haziorvosok és asszisztensek
meggy6z8 tevékenységének eredményeként a részvételi
arany 62%-ra nét. Munkajukhoz hathatds tamogatast nyuj-
tott az EVP és a média, valamint a korhaz mammografias
bazisa. A lehet6 legpontosabb, naprakész informaciok elé-

rése érdekében tamogatd szoftvert fejlesztettiink ki, vala-
mint honlap készilt, melynek segitségével a szakmai tea-
mek — a praxisok, a szervez6k és a korhaz érintett munka-
tarsai jogosultsaguknak megfeleléen — online rendszerben
kovethették az eml&sziirés szakmai és szervezési statiszti-
kait (3. és 4. abra).

Részvételi arany a 24 kiorzethen 62.01 %

A 24. kbezet terdietiteg nem meghatirorhatt ezért nincs a térképen jeltive.

3. dbra
Sziirési részvétel aranya

Részvételi ariny a 24 korzethben 62.01 %

4. dbra
Diagnosztizalt emlorak

A Kapcsolat Kézpont munkatarsai a latogatasok soran
kérddivet toltottek ki, melyek tanulsagai felhasznalhatok az
emlbszlirés, illetve minden egyéb szervezett népegész-
ségligyi szlirés soran (5. abra). A kérdésre adott valaszok
értékelése, illetve megvitatasa segitett a szlirés szervez6-
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inek részvételre 6sztdndzni a szlirésen meg nem jelend
hélgyeket.

Egyéb okbdl

Nem &rzi jal

MNem violt megfeleld ruhdja B0

MNem tudta kire hagyni 2

Nem volt egy

150 200

5. dbra
Miért nem ment el a meghivo ellenére az emlésziirésre?

Mobil emldsziir6é allomas

A Magyar Rakellenes Liga 2008-ban adta at mikodtetés-
re mobil eml&sz(ir6 allomasat az Erzsébet Kérhaz-Rendels-
intézet részére. A szlir6busz Bacs-Kiskun, Békés és Csong-
rad megye kisteleptiléseit latogatja. Az ANTSZ behivasi lista-
ja és protokollja alapjan az érintett holgyek értesitést kapnak,
emellett az els6 évben az érintett telepllések polgarmesterei
és haziorvosai is kaptak tajékoztatast a sz(ir6busz érkezéseé-
rél; arra kértuk 6ket, hogy népszerlsitsék a szlrési lehetGsé-
get, ezen kivil plakatokon hirdettik a sz(ir6busz érkezésé-
nek id6pontjat és helyszinét. A szlirési id6szak zarasakor a
megjelenési arany nagyon alacsony, 29%-0s volt.

Az Egészséglgyi Minisztérium ,Kistelepuléseken lakok
komplex népegészséglgyi szlrése” ciml palyazatan el-
nyert forras segitségével 2009-ben tervszerli kommunikaci-
6s munkat végeztek az EVP munkatarsai a teleplléseken.
Minden telepllés polgarmesterét, haziorvosat és a kijelolt
telepiilési koordinatorat meglatogattak és személyesen tajé-
koztattak 6ket az emldsziirés jelentGségerdl, illetve a szer-
vezési teendbkrél. Motivald tényez6ként megjelenési szaza-
lékhoz kotott anyagi juttatast biztositottunk, melyet szerz6-
désben rogzitettink. A szlrési id6szak végére az el6z6 évi
29%-rol a részvételi arany 43%-ra emelkedett (6. abra). A
2010-es évben mar nem allt rendelkezéslinkre tamogatasi
forras sem a programiroda, sem pedig a telepllési szerve-
z6k részére, igy a kapcsolattartas kizarélag a hagyomanyos
tavolsagi kommunikaciéban merlt ki. Ez a részvételi arany
33%-ra val6 csdkkenéséhez vezetett.
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B Megjelent

6. dbra
Részvételi arany az eml6sziiré buszon

EGYEB PROGRAMOK

Az EVP vastagbél sziir6programja két kilon szervezés-
ben valésult meg Hédmezbvasarhelyen: az Erzsébet Kor-
h&z-Rendelbintézet sajat fejlesztésl programja mellett futott
egy, az ANTSZ-szel és az Orszagos Tisztiorvosi Hivatallal
k6éz6s pilot program. A két szlirésen nagyon révid idé alatt
(8 hénap) 1600 f6 szlirésére kerult sor.

A daganatos megbetegedések megel&zése érdekében a
gyermekek és a felnSttek kérében a melanoma kockazat-
csokkentd, valamint a dohanyzasleszoktato, a sziv- és ér-
rendszeri megbetegedések megel6zése érdekében moz-
gasnépszer(sité programokat inditottunk.

A melanoma kockazatcsékkent6 programunk Iényege,
hogy a diakokkal kdzvetlenll kapcsolatban allé tanarok, vé-
déndk és gyermekorvosok egy interaktiv el6adas soran ta-
jékoztatast kapnak az Erzsébet Korhaz-Rendel8intézet ve-
zet6 blrgydgyaszatdl a kockazatcsdkkentés f6bb elemirdl,
valamint a melanoma felismerésérdl. Az oktatasok utan a
pedagdgusok és az iskolai védéndk adjak tovabb ismerete-
iket pedagodgustarsaiknak, gyerekeknek és szil6knek. Min-
den évben a napozas veszélyeit kiemelve tajékoztaté anya-
got kapnak a gyermekek, igy kézvetlenul is tdbb ezer gyer-
mek jut informé&cidhoz a napozas artalmairdl.

Dohanyzasleszoktaté programunk az &nkormanyzati
dolgozdk leszoktatdsaval kezd6détt 2009-ben, lakossagi le-
szoktatd programunk jelenleg is zajlik. A programra minden
hédmezdévasarhelyi nagykord, allandé lakhellyel rendelkezd
lakos jelentkezhet. Az egyedilallé konstrukcid lényege,
hogy a leszokast tdmogaté gydgyszer egyharmadat a paci-
ens, egyharmadat Hodmezévasarhely Megyei Jogu Varos
Onkorményzata, egyharmadat pedig a gyégyszert gyarté
cég biztositja. A leszoktatas orvosi kontroll mellett zajlik fél
éven at, és visszaszokas esetén a lakos visszafizetési kdte-
lezettséget vallal. A programot tdmogatja a Dohanyzéasrdl
Leszoktatast Tdmogatd Kézpont, melyet a helyi média ta-
mogatéasaval kommunikaciés kampany is kiegészit. A felnétt
lakossagot a munkahelyek menedzsmentjei és a foglalko-
zas-egeészsegugyi orvosok tamogatasaval igyekszink meg-
gy6zni, emellett az iskolarendszeren belll a didkok felvila-
gositasat kortarssegité csoportok inditasaval tervezzik.
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Az aktiv testmozgas elterjesztése, a mozgasban gazdag
életmdd népszerisitése az egyik leghatékonyabb lakossag
szintli megel6zési lehet6ség az Egészséges Vasarhely
Program szamara. A vasarhelyi iskolakban az énkormany-
zat az orszagban el6szor vezette be a mindennapos testne-
velést, emellett iskolai keretek k6z6tt minden diaknak lehe-
t6sége van uszastanulasra. Azon gyermekeknek, akik vala-
mely okbdl nem akarnak Uszni, lehet6séget biztosit a varos
mas sport tevékenységre, igy a sportolasi kdtelezettség aldl
kibujni nem lehet. A pedagdgusok elkotelezettségét mutatja,
hogy nagyszamu iskolai, illetve varosi egészség- és sport-
rendezvény kerll megszervezésre a varosban.

Az EVP 2011-ben is folytatja onkoldgiai, a gyermekeket
és fiatalokat tdAmogatd, valamint a lakossagot kdzvetlendl
megszdlité programjait. Az dnkormanyzat az EVP Uj eleme-
ként elinditja a lelki egészségvédelem varosi szintl prog-
ramjat, melyet egy varosi szinti mentalhigiénés felmérés
el6z meg — ennek elemzése utan kerdl sor a f6bb mentalhi-
giénés beavatkozasi teruletek és feladatok meghatarozasa-
ra. Tovabbra is figyelembe vesszik a WHO Egészséges Va-
rosok Magyarorszagi Szévetségének iranymutatasait és fel-
hasznaljuk a Cittaslow mozgalom — ,élhet6 varos” — alapér-
tékeit. A Cittaslow mozgalomhoz — mely az életminGséget a
kdzéppontba allité varosok halézata — Magyarorszagon elé-
szO0r Hédmezdévasarhely csatlakozott.

OSSZEFOGLALAS

Az Egészséges Vasarhely Program varosi szintl népe-
gészséglgyi akcidkat dolgozott és dolgoz ki, emellett az
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érintett szakmacsoportokkal k6z6sen koordindlja e progra-
mok megvaldsulasat. Az eredményekhez a pedagogusok,
gyermek- és feln6tt haziorvosok, asszisztensek, védéndk,
szocidlis munkasok, koérhazi orvosok, apolék és onkor-
manyzati dolgozdk elkdtelezett munkaja és a lakossag fo-
gékonysaga jarult hozza. Gyermekkorban a pedagdgusok-
nak meghataroz6 szerepe van az egészségtudatos maga-
tartds formalasaban. A haziorvosi teamek szerepe az
egészségnevelésben és az életmod-tanacsadasban nélki-
I6zhetetlen. A sziv-érrendszeri, valamint a daganatos meg-
betegedések megel6zésében és korai szlirésében a hazi-
orvosi praxisok kézremikodése elengedhetetlen. Kieme-
lendd, hogy ,a haziorvosok — birvan pacienseik bizalmat —
képesek a leginkabb hitelt szerezni a szlréprogramoknak,
mindenki masnal jobban tudjak motivalni és aktivizalni a
meghivottakat arra, hogy elfogadjak a felajanlott sz(iré-
vizsgalatokat” [4]. A vasarhelyi eredmények azt mutatjak,
hogy azon haziorvosi praxisokban, ahol van lehetéség
tobb asszisztens foglalkoztatasara, az eredmények sza-
mottevéen javultak: akad példaul olyan praxis, ahol az em-
I6szlirésen részt vevd holgyek részvételi aranya eléri a
80%-ot.

A szervezés tapasztalatai alapjan egyértelmiien megal-
lapithatd, hogy a népegészségugyi szlirések szervezését a
lakosokhoz lehetd legkdzelebb kell végezni, ezen fellil nagy-
foku egészségkommunikacios tevékenységgel kell az alap-
ellatas munkajat segiteni. Az Egészséges Vasarhely Prog-
ram modellértékl, mely jol példazza Hodmezdbvasarhely
Megyei Jogu Varos Onkorméanyzatanak elhivatottsagat a la-
kosok életmindségének javitasaban.
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Dr. Kallai Arpad bemutatasa lapunk IX. évfolyamanak 4. szamaban olvashato.
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