MENEDZSMENT

JAROBETEG SZAKELLATAS

26 haziorvosi szlirések és a bevezetett indikatorrendszer
miatt megndvekedett labor beutalasok, valamint a kérhazi
mtétek el6tti kivizsgalasok miatt jelentkezd tobblet igényt
is finanszirozni kell.

Az alapellatés erdsitése, a szakmai kompetenciaik bovité-
se soran szorosabb egylttmikddést kell kialakitani a jaro-
beteg szakellatassal. Az alapellatokat is egységes mod-
szertanu informatikai és kontrolling rendszerekhez kell il-
leszteni, mely révén az indokolatlanul ismételt vizsgalato-
kat meg lehet szlintetni, mely komoly megtakaritasokkal
jarna, s az informaciohoz jutast és a betegellatas biztonsa-
gat is egyidejlleg javitani tudna.

A szakmai kodrendszer karbantartasa, revizidja sem ha-
laszthat6 tovabb. A jarobeteg ellatas kodrendszerét ki kell
egésziteni a befogadasra vard beavatkozasokkal. A kod-
karbantartas azért is fontos, mert jelenleg egyes szakmak
csak veszteségesen mikddtethetdk, ez az adott szakma
devalvalodasaval jar, amelyet a kiegyensulyozott orvosi és
szakdolgoz6i team munka érdekében el kell kertlni.
Javasolt valtoztatas, bevétel névelési lehetéségként igény-
lik a jarébeteg szakellatok, hogy ha a beteg nem a tertleti,

rozason kivuli legélis bevételi lehetdségeket (extra igények
teljesitése stb.).

10.) Jelentds és fontos Iépésnek tartjuk a béremelést, melynek

tovabbi folytatasa és a belathatd életpalya lehetdsége
szlikséges ahhoz, hogy szakembereink itthon maradjanak.
A szakember utanpétlas biztositasa érdekében a rezi-
densképzésben a jarébeteg ellatas a képzésbe beépitet-
ten vehessen részt (hasonl6an, mint az alapellatasnal).

11.) Mivel a jarébeteg szakellatasban egyre tébb munkatéars

vallalkozasban latja el a feladatot, 6k is igényelnék a finan-
szirozas emelést, melyet csak az alapdij-emelésbdl lehet-
ne megvalositani. Nélkilik sok helyen az ellatas ellehetet-
lentine.

12.) A technikai haladas miatt mar sokkal t6bb tevékenység

lenne ellathatd biztonsagosan és koltséghatékonyan a ja-
robeteg ellatasban. Ennek kommunikacidja szlkséges
lenne az a4gazati vezetés részérdl is, hogy a betegek biza-
lommal forduljanak komolyabb ellatast igényl6 esetekben
is a jar6beteg szakellatashoz, és az ellatasban résztvevd
szamara életpalya-perspektiva lehessen a jarobeteg szak-
ellatas.

hanem a teruleten kivili szakrendel6t valasztja, az altala
co-payment-tel igénybe vett szolgéltatas ellenértéke az in-
tézménynél maradhasson (azaz az OEP finanszirozast ne
csokkentse!). Ugyancsak szélesiteni kell az OEP finanszi-
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Medicina Eloadoi dij
A MEDICINA 2000 Poliklinikai és Jardbeteg Szakellatasi Szévetség elndksége a XVI. Orszagos Jardbeteg
Szakellatasi Konferencia zarénapjan 2. alkalommal adta at a Medicina 2000 El6adéi dijat. A dij megalapitasaval a

Sz6vetség elnbkségének szandéka az volt, hogy tamogassa a jarobeteg szakellatas fejlodését megalapozé méd-
szertani tevékenységet, illetve a minél érdekesebb, tartalmasabb el6adasok jelenjenek meg az éves konferencian.

A konferencia el6adoit az elndkség tagjaibdl allé Biralo Bizottsag a kdvetkezd szempontok szerint mindsiti: az el6adas le-
gyen atfogo, altalanos jellegli, foglalkozzon a jarébeteg szakellatas, egynapos ellatas, szervezésével, minéségének, meg-
feleléségével, javitasaval, tartalmazzon sajat munkat. Elény, ha tébb intézményre kiterjedd, 6ésszehasonlitd tanulmanyrol
van sz6, mintaértékl informé&ciot nyujt, altaldnos, atfogo.

A Biral6 Bizottsag értékelése és a konferencian résztvevok szavazatai alapjan 2014. évben a dijat Dr. Csupor Emoke
budapesti endokrinolégus, belgyégyasz, haziorvos nyerte el ,,D vitamin a gyakorlatban endokrinoléogus-haziorvos
szemével” c. eloadasaval.

Az elbéadas szemléletes dokumentécioval mutatta be a D vitamin jelent6ségét, és értékelte annak a kilénb6z6 betegségek
kezelésben rejl6 lehetéségeit. A Biralo Bizottsag dontését az eléadasnak a sajat munkat és adatfeldolgozast is tartaimazo,
atfogd jellege miatt hozta meg, a jarobeteg ellatasban valo felhasznélasa Ujdonsagokat tartalmaz, nagy a prevenciés és te-
rapias jelentésége. Az eléado lelkesitd, magaval ragadé eléadasmaodja, sugarzo elhivatottsaga, a hallgatésag telefonos sza-
vazasa és az eléadas végén hangos tetszésnyilvanitasa is hozzajarult a dij odaitéléséhez. A Dijjal jard elismerés: bruttd
150 000 Ft, amelynek kdzterheit a Szdvetség allja.

Az elsd 6t kdzé a kovetkezd eléadodk kerlltek, sorrendben:

2. Dr. Kiss Marianna (XVI. Ker. Kertvarosi Egészséguigyi Szolgalata): Integralt HR — beteg el6jegyzési — CRM rendszer le-
het6ségei és elbnyei a jarobeteg szakellatasban

3. Dr. Hertzka Péter (Budapest XIII. ker. Ell. Szolgalat): Orvos, csontkovacs, fajdalom szindroma.

4. Szabéné Juhasz Julianna M.Sc (MESZK Budapest): Tények-tévhitek a D-vitamin ismereteinkrol

5. Cseszk6 Géza (Markhot Ferenc Oktatokérhaz és RendelSintézet, Eger): Diagnosztikai keretek kialakitasa a Markhot
Ferenc Kérh&zban

Gratulalunk a dijazottnak, és kdszonjik a konferencia tébbi eléaddjanak is a szinvonalas eléadasokat.
A Magyar Jardbeteg Szakellatasi Szévetség elnéksége
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