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ris és a daganatos betegségek szedik aldozataikat. Az EFI
az életmodhibakbdl eredd betegségek megel6zésére, meg-
lévé betegségek javitdsara adhat egyénre szabott, szemlé-
letformal6 megoldasokat.

Az esetek tdbbségében ezek ellenszere is a rendelkezé-
stinkre all: a megel&zés, a rendszeres szlrés, a kiegyensu-
lyozott testi és lelki egészség. Sajnalatos mddon ezeket az
eredményeket azonban nem lehet elérni egy kotelezd védo-
oltas altal. Egy professzionalis kdzponti koordinacié mellett
minden egészségligyi szerepldnek meg kell talalni a specifi-
kus feladatéat, hogy ne duplikalédjon, vagy ne vesszen el az
informacio, hanem a megfelelé helyen, a megfeleld idében
érkezzen a lakossaghoz.

A SZERZOK BEMUTATASA

Debreczeni Lajos 2002-ben az
E6tvOs Jozsef Iskolaalapitvany Szak-
kdzépiskolajaban szerzett marketing-
és reklam menedzser, valamint keres-
kedelmi szakmenedzser fels6foku ké-
pesitést. 2005-ben a Tessedik Samuel
Fdiskolan, Békéscsaban személylgyi
szervez6 szakon diplomazott. 2006-t6l

Bereczki Karolyné 1997-ben végzett
a Debreceni Orvostudomanyi Egyetem
Egészségiigyi Fdiskolai Karanak kihe-
lyezett Apoléi szakan. Ezutan &pol6-
ként dolgozott a Sarkadi Idések Ott-

Szelezsanné Erdei Eva Livia 1998-
ban végzett a Debreceni Orvostudo-
manyi Egyetem Egészséglgyi Féisko-
lai Karan, diploméas é&poldként. 1998
augusztusatol a gyulai Pandy Kalman
Kérhaz Urolégia osztalyan dolgozott,

Atesti és a lelki egészség fejlesztése révéen csdkkenhet-
nek az intézményi és a csaladi szintli egészségugyi kiada-
sok, javulhat a képzési és a munkavallalasi hajlandésag a
lakossag kérében, amely pozitiv népegészséguigyi és nem-
zetgazdasagi eredményeket hozhat. Tapasztalataink alap-
jan a Sarkadi kistérség lakosai Egészségfejlesztési Irodank
szolgaltatasait egyre tdbben veszik igénybe. Az egészség-
tudatos életformat igyekeznek énmaguk és csaladjuk min-
dennapjaiba beépiteni.

Személyes kdszbnetem ezlton is szeretném kifejezni
mindazoknak a kdzvetlen és kbdzvetett munkatarsaknak,
akik hozzajarultak a Sarkadi kistérségi lakosok egészség-
kulturajanak a fejlesztéséhez.

a DARFT Regionalis Fejlesztési Ugyndkség Kht. Sarkadi
Kistérség palyazati tanacsadoja, kés6bb emellett Békés
megye hélézati vezetbje és a Dél-Alféldi régio LHH projekt-
csomagjanak regionalis referense, 2009-ben az év tanacsa-
déja. 2010-t6l a Pardi & Balogh Kft. lgyvezet&je. 2013-t6l a
Sarkadi Kistérségi Egészségligyi Fejleszté Nonprofit Kft.
ligyvezetéje, ahol 2013-t6l TAMOP 6.1.2 projektmenedzser.

honaban, majd 2008-t6l vezetd apoloként tevékenykedett.
2013-t61 A Sarkadi Egészségligyi Fejlesztd Nonprofit Kft-
ben mikod6 Egészségfejlesztési Irodaban egészségfejlesz-
tési irodavezetéként és 2014-t61 az Orszagos Egészség-
fejlesztési Intézetben helyi kommunikatorként is dolgozik.

mint szakoktatd. 15 évig a Gyulai Kistérség Egységes Szo-
cidlis és Gyermekjoléti Intézménye tartés bentlakast nyujté
Idések Otthonanak vezetd apoldjaként dolgozott. 2014 feb-
ruarjatél a Sarkadi Kistérség Egészséglgyi Fejleszté Non-
profit Kft. Egészségfejlesztési Irodajanak egészségfejlesztd
munkatarsa.
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