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senybeli kilénbseégeit, finanszirozasi anomaliait, és kitért a
minéségbiztositas és a szabalyozatlansag kdvetkezményeire.
A szektor rendezésével kapcsolatos igazi kérdést Dr. Rékassy
Balazs szerint az jelenti, hogy szakmai, vagy politikai alapon
fog-e donteni a kormanyzat, és van-e programja. Pozitiv szce-
nari6 esetén szakmai program fog megvalésulni, amire az el6-
ado szerint — Prof. Dr. Horvath lidiké allamtitkar elhangzott
el6adasa alapjan — van esély. A masik szcenario politikai don-
téshozatalt jelent, ami egy parhuzamos rendszer kiépulését
fogja maga utan vonni. Ez esetben egyre tébb orvos fog dol-
gozni a maganszolgaltatoknal, az allami ellatas tovabb fog
csokkenni, és csak a veszteséget termeld szolgaltatasok
maradnak benn a kézfinanszirozott ellatasok kérében. Az el6-
ad6é megvizsgalta azt is, hogy ugyanazon szolgaltatasért
mennyit fizet az allam, illetve milyen arat kérnek a maganszol-
galtatok. A jarobeteg ellatasban a legkisebb kilénbség ha-
romszoros, de akadnak olyan ellatasok, amelyek esetén
nyolcszoros a kilénbség. A fekvébeteg ellatasban 2-3-szoros
atlagos kulénbség figyelhet6 meg. Ha
nem szeretnénk, hogy még tovabb nyil-
jon az oll6, akkor 6sszhangba kell hozni
a magan és a kozfinanszirozott ellatast
— figyelmeztetett az el6ado.

A konferencia utolsé el6adéja, Dr.
Pasztélyi Zsolt a Vasutegészségulgyi
Nonprofit Kézhasznu Kft. igyvezet6 igaz-
gatdjaként vallalati perspektivabdl koze-

litette meg a kdzfinanszirozott egészségligyet és adott az intéz-
meényrendszerr6l hosszmetszeti attekintést. Mint elmondta, a
vallalat missziéja mentén — nonprofit gazdasagi tarsasagként
— visszaforgatja a mikddésbe a megtermelt nyereséget. Az el6-
ado6 beszamolt arrél, hogy mit eredményezett husz év alatt ez
a gazdasagi forma, és mire lehet méltan blszke a tarsasag
menedzsmentje. A tarsasag szamara igen fontos a betegek
elégedettsége, amelyet kérddives felmérés formajaban kdvet
nyomon, és a visszajelzések alapjan igyekszik tovabb emelni
az ellatas szinvonalat. 2005 6ta 1,59 milliard forintnyi sajat erés
épitett infrastruktira beruhazéast végeztek (Harkany, Pécs,
Héviz, Debrecen, Budapest, Miskolc és Szombathely), amely-
hez 420 milli6 forintnyi uniés tamogatast kaptak. Jelentds esz-
kdzberuhazas is tortént 1,98 milliard forintért sajat erébdl és 70
millié forintnyi értékben unios tamogatasbol. Arra is buszke a
tarsasag, hogy fogyatékossag-barat, esélyteremté munkahely-
ként mikodik. A cég 13 évének gazdalkodasi eredményeit
bemutatva Dr. Pasztélyi Zsolt ismertette a tarsasag SWOT
elemzését. Atarsasag az Egészséges Budapest Program kere-
tében 1,6 milliard forintos, infrastrukturalis fejlesztésre fordithato
tamogatashoz jutott Budapesti Egészségligyi Kdézpontjanak fel-
Ujitasahoz. Konkluzioként kiemelte, hogy a gazdasagi tarsasagi
forma az elmdlt hisz év soran bizonyitott: biztositotta a transz-
parenciat, a stabilitast, a maradvany megtartasanak lehetésé-
gét, a tobb évre eldretekinté gazdalkodast és a stratégiai szem-
léletet.
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