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A SZERZOK BEMUTATASA

Dr. Gaal Péter 1993-ban végzett a
Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem
Altalanos  Orvostudomanyi  Karan,
1995-ben szerzett Master of Science
fokozatot egészségligyi menedzsment-
bél a londoni Egyetemen, 2004-ben
pedig ugyanott sikerrel védte meg PhD-
értekezését a magyarorszagi halapénz
jelenségének témakodrében. A paraszol-
vencia Ujszerl értelmezési keretét bemutaté angol nyelvi

Susanszky Anna 2002-ben végzett a
Miskolci Egyetem, Bolcsészettudoma-
nyi Kar, Kulturélis és Vizuélis Antropo-
l6gia szakan, kulturalis antropolégus
kutato és vizudlis kultira tanari szakira-
nyokon. 2002 6ta a Semmelweis Egye-

Dr. Szocska Miklos, 1989-ben szerzett
orvosi diplomat a Semmelweis Egye-
temen, ahol a képzés ideje alatt ellenzéki
didkvezetdként fordult érdeklédése az
egészségugyi menedzsment iranyaba.
Diploméja megszerzését kbvetben kollé-
gaival egy(tt megalapitotta az azbta mar
tébb mint 20 éves Egészségugyi Me-
nedzserképzd Kdzpontot, amelynek je-
lenleg is a vezetdje. A menedzserképzd fejlesztése soran a
Harvard Egyetemen szerzett Master of Public Administration
diploméat, majd a Semmelweis Egyetemen sikeresen védte
meg valtoztatds menedzsment téméaban irt doktori disszerta-
ciojat. 2010-t6l egészségugyi allamtitkari poziciét toltétt be a
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cikkével 2005-ben elnyerte az Eurbépai Egészséglgyi
Menedzsment Tarsasag (EHMA) és a Karolinska Egyetem
k6zds kutatasi, publikacios dijat. A Semmelweis Egyetem
Egészségugyi Kdzszolgalati Karanak dékanja, az Egész-
ségulgyi Menedzserképz6 Kozpont Egészségiigyi Rendsze-
rek Menedzsmentje Tanszéki Csoportjanak vezetdje, okta-
toja és kutatdja. Szakterllete az egészségpolitika, az egész-
ségligy-finanszirozas és az ellatasszervezés. 2011-t6l az
IME Szerkeszt6bizottsaganak tagja.

tem Magatartastudomanyi Intézetének munkatéarsa, oktatéja.
Kutatasait a férfi nemiszerep-stressz és az egészségi alla-
pot 0sszefliggései, valamint sziilés/szlletés kulturalis ki-
I6nbségei témakoreiben végzi. Kutatoként szamos nemzet-
kozi és hazai palyazatban dolgozott.

politikai ciklus telies négy éve alatt. Allamtitkarként kilénésen
nagy hangsulyt fektetett a bizonyitékon alapuld konzultativ
egészségpolitika meghonositasara és a gazdasagi valsag alatt
egyre inkabb elétérbe keruld fenntarthaté egészségligy meg-
alapozasara. Legfébb eredményének mégis a dohanyzas
visszaszoritasa, a kérhazi rendszerek kdzpontositasa, az e-
egészséglgy megalapozéasa és a népegészséglgyi termé-
kadd bevezetése tekinthetd, amely a befolyd 6sszegbdl bizto-
sitotta az egészségligyi dolgozék szamara a hosszu ideje
elmaradt béremelést. 2014-t6l Ujra az Egészséegligyi Mene-
dzserkepz6 Kézpont igazgatdja. FObb kutatasi és oktatasi tert-
letei a halozatelemzés, kriziskommunikacio, vezetés és val-
toztatdsmenedzsment, tovabba az e-egészségugyi és big data
megoldasok.
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