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A Széchenyi 2020 Terv keretében meghirdetett EFOP-
1.8.19-17 kódszámú „Az alapellátás és népegészségügy 
rendszerének átfogó fejlesztése – népegészségügy helyi 
kapacitás fejlesztése” című projekt sikeres pályázója-
ként a Szombathelyi Egészségügyi és Kulturális Intéz -
mények Gazdasági Ellátó Szervezete létrehozta a Szom -
bathely és Járása Egészségfejlesztési Irodát. Cikkünk -
ben az iroda másfél éves fennállásának időtartama alatt 
kialakított kapcsolatrendszereket, valamint a szakmai 
programokat mutatjuk be, csakúgy, mint a járás területén 
elhelyezkedő településeket, valamint az intézményrend-
szerekkel való multiszektorális együttműködést. A cikk-
ben az iroda működésének/programkínálatának a közös-
ségi egészségfejlesztésben, valamint a lelki egészség-
védelemben betöltött szerepét emeljük ki. A cikk beszá-
mol a lakossági részvétel statisztikáiról, a nemek szerinti 
arányról az iroda által kínált programokon. Ezen túl SWOT 
(Strengths, Weaknesses, Opportunities, and Threats – 
Erősségek, Gyengeségek, Lehetőségek és Veszélyek)ana-
lízist is elkészítettünk az iroda működéséről.  

 
As successful tenderer of the project EFOP-1.8.19-17 

“The comprehensive improvement of primary health 
care and public health service system – improving local 
capacity of public health” – within the framework of 
Széchenyi 2020 Plan, the Economic Organisation for 
Healthcare and Cultural Institutions of Szombathely 
established the Bureau of Public Health Promotion of 
Szombathely District. 

Our report presents the relations developed during 
the 18 months period of its existence, the professional 
events and programs, as well as the municipalities in this 
area, and the multisectoral cooperation with the institu-
tional system.  The operation of the Bureau, its offered 
event repertoire for health promotion of their community 
and its role in protection of mental health are highlighted 
in our article. The report informs about the participation 
statistics of the population, and the gender rates on the 
offered events. Moreover, a SWOT (Strengths, Weak -
nesses, Opportunities, and Threats)  analysis has been 
provided about the functioning of the Bureau. 

 
ELŐZMÉNYEK 

 
Az egészségi állapot fenntartása, javítása minden közös-

ség alapvető és természetes érdeke, kiemelt jelentőséggel 
bír nemzetközi, nemzeti, regionális, és helyi politikai straté-
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giák megalkotása, jogszabályi háttér biztosítása tekintetében. 
A Széchenyi 2020 Terv keretében a 2017. évben meghirde-
tett EFOP-1.8.19-17 kódszámú „Az alapellátás és népegész-
ségügy rendszerének átfogó fejlesztése – népegészségügy 
helyi kapacitás fejlesztése” című projektre „Egészség -
fejlesztési Iroda kialakítása a Szombathelyi járásban” címmel 
a Szom bathelyi Egészségügyi és Kulturális Intézmények 
Gazdasági Ellátó Szervezete (GESZ) sikerrel pályázott ön -
kormányzati támogatással. 

A 2017-ben elkészített települési és járási egészségfej-
lesztési koncepció átfogóan elemezte a térségben élő lakos-
ság egészségi állapotát, gazdaság, infrastrukturális, társa-
dalmi, szociális és foglalkoztatási mutatóit. Az eredmények 
tükrében a helyi sajátosságokra, igényekre reflektálva, vala-
mint a pályázati kiírás szakmai szempontjait figyelembe véve 
került kidolgozásra a Szombathely és Járása Egészség -
fejlesz tési Iroda szakmai programterve. 

 
SZOMBATHELY ÉS JÁRÁSA  
EGÉSZSÉGFEJLESZTÉSI IRODA LÉTREJÖTTE 

 
A támogatásnak köszönhetően a Szombathelyi Egész -

ségügyi és Kulturális GESZ Szombathely, Nádasdy F. u. 4 
szám alatt alakította ki az Egészségfejlesztési Irodát, amely 
2018. májusában kezdte meg aktív működését Szombathely 
és járása területén. A Szombathelyi járást 2 város, valamint 
38 település alkotja. 646,36 km2 nagyságú területen helyez-
kedik el, hozzávetőleg 110 504 fő népességgel. A járás szék-
helye Szombathely (1. ábra).  

1. ábra  
A Szombathelyi járás térképe
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A projekt kezdetén az iroda Szombathely város és a 39 
járási települési önkormányzata közül 36-tal kötött együttmű-
ködési megállapodást a sikeres programmegvalósítás érde-
kében. A Szombathelyi Kistérség Többcélú Társulás üléseinek 
alkalmával a települési vezetőkkel megismertettük a pályázat 
szakmai tervét, konzultáltunk a megvalósítás lehetőségeiről. 
Az együttműködéseknek köszönhetően, irodánk rendszeresen 
szervezője/társszervezője a települési egészségnapoknak, 
továbbá mozgáskurzusokat és előadássorozatokat biztosítunk 
a járási településeken, utóbbiakat az egészséges életmód, 
táplálkozás, folyadékfogyasztás, szűrővizsgálatok, lelki egész-
ség témakörökben. A sikeres együttműködések hatására a 
2019. évben újabb községgel bővült a csatlakozott települések 
tábora. Irodánk Szombathely Megyei Jogú Város Közgyűlése 
által a 2017. évben elfogadott Városi Egészség fejlesztési 
Tervbe illesztve végzi szakmai tevékenységét. 

A projekt szakmai feladatain túl Szombathelyen a több 
éve sikeresen működő egészségfejlesztési programsoroza-
tok szervezése és koordinálása is irodánk feladatkörébe 
került („Szombathely a Segítés Városa”, „Óvodától-érettsé-
giig egészségműveltség fejlesztése”). 

A sikeres programmegvalósítás alappillére a multiszek-
torális együttműködés az egészségfejlesztés területén. A cél 
kiemelt kapcsolat, rendszeres konzultáció, partnerségi mun-
kakapcsolat kialakítása, működtetése az egészségfejlesztés, 
egészségügy térségi szerepelőivel. E szereplők között ki kell 
emelni a következőket: Szombathely Megyei Jogú Város 
Önkormányzat vezetése; Vas Megyei Kormányhivatal Nép -
egész ségügyi Főosztálya; Vas Megyei Markusovszky Egye -
temi Oktatókórház vezetése, szakmai vezetői; járási telepü-
lések vezetői; Országos Mentőszolgálat Nyugat-dunántúli 
Regionális Mentőszervezet; Szombathelyi Kábítószerügyi 
Egyeztető Fórum; Pálos Károly Szociális Szolgáltató Központ 
és Gyermekjóléti Szolgálat; helyi multinacionális cégek; házi-
orvosok; foglalkozás-egészségügyi orvosok; védőnői szolgá-
lat; Vas Megye Népegészségügyéért Alapítvány; PontMás 
Vas Megyei Autista Gyerekekért Alapítvány; Szombathelyi-
ek Egészségéért Egyesület; Diáksport Szövetség; Szív a 
Szívért Egyesület. 

 
SZOMBATHELY ÉS JÁRÁSA EGÉSZSÉGFEJLESZTÉSI 
IRODA SZAKMAI TEVÉKENYSÉGE 

A Szombathely és Járása Egészségfejlesztési Iroda térí-
tésmentesen kínál a lakosság számára csoportos és egyéni 
egészségmegőrzésre és életmódváltásra ösztönző progra-
mokat. Irodánk a közösségi egészségfejlesztés területén túl 
a lelki egészségvédelem területén is kínál foglalkozásokat, 
programokat. Mindezek megvalósításán egy jól működő 
egészségfejlesztő, védőnő, pszichológus, mentálhigiénés 
végzettségű szakemberekből álló team dolgozik főállásban 
(2. ábra). 

 
KÖZÖSSÉGI EGÉSZSÉGFEJLESZTÉS,  
LELKI EGÉSZSÉGVÉDELEM 

 
A pályázat előírásainak megfelelően irodánk hat alkalom-

ból álló, életmódváltást ösztönző programsorozatot kínál.  
A programok célja a résztevevők egészségtudatosságá - 
nak növelése, egészségműveltségük fejlesztése, valamint 
annak hangsúlyozása, gyakorlati bemutatása, hogy az egyén 
mit tehet saját egészségének hosszú távú megőrzéséért. 
Mind en nek függvényében kínálunk gyógytornászok, edzők, 
egész  ségfejlesztő szakemberek, védőnők bevonásával rend-
szeres testmozgást ösztönző csoportos (gyógytorna, jóga, 
Nordic Walking, Kriston Intim Torna, gyermek gyógytorna, 
preventív torna, babamasszázs…) foglalkozásokat. 

Dietetikus, táplálkozástudományi szakember, életmódta-
nácsadó segítségével valósulnak meg az egészséges táplál-
kozást ösztönző programok. Nagy népszerűségnek örvend 
a dietetikai workshop, mely az elméleti alapok mellett gya-
korlati útmutatót is ad látványkonyha igénybevételével a kor-
szerű táplálkozási irányelvek tekintetében (3. ábra).  

Életmód/egészség tanácsadás zajlik egyéni paraméte-

rekhez igazítva, szükség esetén a továbbirányítási utak meg-
adásával. A közösségi egészségfejlesztő programok népsze-
rűsítése is feladatunk, kiemelten az egészségkárosító maga-
tartásformák megelőzésére irányulóan. Szülői készségek 
javítását célzó közösségi tevékenységek megvalósítása (klu-
bok, tanfolyamok), támogatása a védőnőkkel szoros együtt-
működésben zajlik. A népegészségügyi szűrések népszerű-
sítése és az elérési utak megadása egyéni tanácsadás, vala-
mint közösségi programok alkalmával történik. Ilyen program-
pont volt az „Összefogás az emlőrák megelőzéséért” nagy 
sikerű figyelemfelhívó rendezvény, mely a helyi média jelen-

2. ábra  
EFI csoportkép

3. ábra  
Főzőklub
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létének köszönhetően eljutott a lakosság jelentős részéhez. 
Az idősek közösségben tartását, szellemi, fizikai aktivitásuk 
megőrzését, fejlesztését célzó programok kínálata is felada-
taink közé tartozik. Erre irányulóan „Aktív Időskor” egészség-
napokat szerveztünk.  

Szombathelyen az egészségnapok szervezése, megva-
lósítása, közreműködés ezeken a napokon mind a megye-
székhelyen, mind a járás településein nagy népszerűségnek 
örvendenek. Hasonlóan népszerűek a szintér programok, 
különös tekintettel a munkahelyi, iskolai programmegvalósí-
tásra. A térségben három nagy multinacionális céggel együtt-
működve különféle egészségmegőrző tréningeket, előadá-
sokat, gyakorlati bemutatókat valósítottunk meg. Biztosí tot -
tunk ülő munkát végzők számára a munkahelyen nyak-váll 
gyógytornát, stresszkezelő tréninget, szerveztünk elsősegély, 
újraélesztés tanfolyamot, dietetikus vezette előadást. A fő 
célunk az aktív korú lakosság elérése programjainkkal.   

A lelki egészségvédelemre irányuló egyéni és csoportos 
foglalkozásokon megjelentek száma folyamatos emelkedik. 
A mentális egészség megőrzésére irányuló szakember 
vezette tréningek a résztvevők önismeretét, stresszkezelő 
technikák ismeretének bővítését, a depresszió megelőzését 

szolgálják. Csoportos szuperviziót, kapuőr tréningeket szer-
veztünk egészségügyi szakdolgozók, pedagógusok számára.  

 
MEGJELENÉSEK  

 
A Szombathely és Járása Egészségfejlesztési Iroda által 

kínált programokon összesen 18 658-an jelentek meg a 2018. 
április 2. – 2019. szeptember 30. közötti időszakban. A meg-
jelentek közül 4669 fő volt férfi, 13 989 nő. Az életmódváltást 
elősegítő programsorozaton (legalább 6 megjele n és/fő) részt-
vevők száma: 2158. Az iroda által szervezett programok 
száma a fenti időszakban összesen 307 darab volt. 

 
SWOT ANALÍZIS AZ IRODA MŰKÖDÉSÉRŐL 

 
Segítő tényezők: Erősségek, Lehetőségek 
•     Az Iroda létrehozása multiszektorális együttműködés 

eredménye. 
•     Az Iroda működtetése intézményi háttértámogatással 

kiváló szakmai teammunkában zajlik. 
•     Helyi sajátosságokra adaptált szakmai programmegvaló-

sítás. 
•     A szakmai együttműködések rendkívül széles köre. 
•     Képzett, tapasztalt szakemberekből áll az Iroda szakmai 

stábja. 
•     Jó infrastrukturális adottságok (187 m2, irodákkal, nagy-

teremmel, látványkonyhával, teljeskörűen akadálymente-
sített épület). 
 

Hátráltató tényezők: Gyengeségek, Veszélyek 
•     A lakosság egészségtudatosságának, prevenciós szem-

léletének alacsony szintje. 
•     A lakosság egészségfejlesztési programokba való bevon-

hatóságának nehézségei. 
•     A helyi egészségfejlesztésben érintett szervezetek pár-

huzamos törekvései, programjai. 
•     Az irodák működésével párhuzamosan kialakuló központi 

koordináció. 
•     A szakemberek bérezésének alacsony szintje. 
•     Az Iroda hosszú távú működésével kapcsolatos kérdé-

sek, bizonytalanságok, jogállás hiánya, finanszírozási 
bizonytalanságok. 
 

ÖSSZEGZÉS 
 
A Szombathely és Járása Egészségfejlesztési Iroda elhí-

vatott abban, hogy hosszú távon a térség meghatározó 
egészségfejlesztési szereplőjeként szolgálja a járásban élők 
egészségi állapotának javítást, fenntartását. 

A kliensek és az együttműködő szervezetek, intézmények 
visszajelzései, a résztvevőkre vonatkozó statisztikai adatok 
alátámasztják, hogy az Iroda egészségfejlesztési törekvései 
helytállóak, a kínált programok népszerűek, célszerűek, élve-
zetesek, reményeink szerint hatékonyak is. 

 
 

4. ábra  
Összefogás az emlőrák megelőzéséért

5.ábra  
Egészségnap
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A SZERZŐK BEMUTATÁSA 
 

Vigné Horváth Ilona a Szombathelyi 
Egészségügyi és Kulturális Intézmé -
nyek Gazdasági Ellátó Szervezetének 
igazgatója, projektmenedzser. Közgaz -
dasági Szakközépiskola érettségi után 
felsőfokú ügyvitelszervezői, majd mér-
legképes könyvelői végzettséget szer-
zett. A Pécsi Tudományegyetem Egész -
ségügyi Főiskolai Karának Egészség -

biztosítási Szakán kitűnő eredménnyel szerezte meg okle-
velét, majd a Budapesti Gazdasági Főiskola Pénzügyi és 
Számviteli Főiskolai Karán kitűnő eredménnyel közgazdász 
diplomát szerzett. 1994-től a Szombathelyi Egészségügyi és 
Kulturális Intézmények Gazdasági Ellátó Szervezete jog-

elődje – az Egészségügyi Alapellátó Intézet – igazgatója. 
Feladata az intézet szakmai irányítása, szervezése, veze-
tése és ellenőrzése, Szombathely jogszabályban megfogal-
mazott egészségügyi alapellátásának biztosítása (házior-
vosi, iskolaorvosi, fogászati, fogászati ügyeleti, védőnői stb.), 
az intézményi keretek között.  A 2015. évben jogszabályi vál-
tozások miatt a saját intézmény vezetése mellett ellátja hat, 
Szombathely városban működő kulturális intézmény gazda-
sági feladatait a megkötött munkamegosztási szerződés 
alapján. 2018 áprilisától a Szom bathely és Járása Egész -
ségfejlesztési Iroda EFOP-1.8.19-17-2017-00036 „Egész -
ség  fejlesztési Iroda létrehozása a szombathelyi járásban” 
pályázatának projektmenedzsere. 
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Szákovics-Varga Ildikó a Szom bat -
helyi Egészségügyi és Kulturális GESZ 
Szombathely és Járása Egészség -
fejlesztési Iroda szakmai vezetője. A 
Pécsi Tudományegyetem Egészség -
ügyi Főiskolai Karán védőnő diplomát 
szerzett 2003-ban, majd 2004-ben a 
Vas Megyei Sportigazgatóságon sport-
oktató végzettséget szerzett, ezt köve-

tően 2010-ben a Nyugat-magyarországi Egyetem Művészeti, 
Nevelés- és Sporttudományi Karának rekreációszervezés és 
egészségfejlesztés szakán, egészségfejlesztő szakirányon 
kitűnő eredményű diplomát szerzett. A Szombathelyi 

Egészségügyi és Kulturális GESZ Védőnői szolgálat rend-
szerében iskolai védőnői státuszban dolgozott 2003-tól 15 
évig. Mindemellett 2010-től Szombathely város egészségfej-
lesztő programjainak kidolgozása, irányítása, szervezése, 
megvalósítása is a feladatkörébe tartozott. A TÁMOP 6.2.5.B 
projekt keretében 2015-ben egészségtanácsadóként egy 
helyi háziorvosi praxis kliensei közül kiválasztott személyek 
esetén, egy számítógépes rendszer segítségével egészség-
állapotfelmérést, valamint személyre szabott életmód taná-
csadás összeállítását végezte. Az ELTE Savaria Egyetemi 
Központ óraadójaként 2019-től az egészségfejlesztő-gyógy-
testnevelés szakos hallgatóknak az iskolai egészségfejlesz-
tés gyakorlatát tanítja.
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