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Az elsô független francia gyógyszeripari cégcso-
port, a Servier fejlôdése szempontjából hazánk – gyógy-
szeripari tradíciói révén – páratlan lehetôségeket rejt
magában, hiszen az Európai Unió tagállamai közül ke-
vés képes originális gyógyszerfejlesztésre és gyártásra.
A Servier Hungária igazgatója, Franck Parisot abból az
alkalomból nyilatkozott lapunknak, hogy a vállalat ez év
januárjában megnyitotta új gyógyszerkémiai kutatóinté-
zetét a fôvárosi Graphisoft Parkban. Mint elmondta: cé-
gük stratégiai partnerként tekint hazánkra, és azt remé-
li, hogy az iparágat sújtó intézkedéseket magában fog-
laló egészségügyi reformfolyamat az innováció-támoga-
tás irányába fog elmozdulni.

– Igazgató úr, azon örömteli alkalomból ültünk le be-
szélgetni, hogy a közelmúltban cégük megnyitotta
gyógyszerkémiai kutatóintézetét Budapesten. Ha jól tu-
dom, a Servier mindeddig kizárólag Franciaországban
mûködtetett kutatóhelyeket. Miért éppen hazánkra esett
a választás?

Jól tudja: Croissy és Suresnes után a Servier életében
elsô ízben került sor külföldi kutatóközpont létesítésére az
önök fôvárosában. S hogy miért itt? Nos, nem véletlenül!
Elsôként az érzelmi okot említeném: cégünk alapítójának,
Servier doktornak barátja volt Beregi László, aki részt vett
suresnes-i kutatóintézetünk alapításában, és 1960-tól 1984-
ig vezette annak Kémiai Osztályát. Ez a zseniális kémikus
negyven eredeti szabadalmat dolgozott ki, és két nagyon
fontos vegyületet fedezett fel – az indapamidot és gliclazidot
–, amelyek megszületése dimenzióváltást hozott a cég éle-
tébe. Ezeket a hatóanyagokat a mai napig alkalmazzák a
magas vérnyomás és a cukorbetegség kezelésében. De
nem Beregi László az egyetlen, aki hírnevet szerzett Magya-
rországnak a kémia és gyógyszerészet terén: elég Szent-
Györgyi Albertre, vagy Oláh Györgyre gondolnunk. Nincs
még egy nemzet, amelyik annyi Nobel-díjas tudóssal büsz-
kélkedhet, mint a magyar.
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– Hadd vessem itt közbe, hogy a kutatóközpont ün-
nepélyes megnyitóján Dr. Jean-Philippe Seta, a Servier
Csoport ügyvezetô elnöke elmondta: a jelenleg az
Egyesült Államokban aktívan dolgozó Oláh György
csapatának egyik posztdoktor munkatársa már megér-
kezett Budapestre, hogy bekapcsolódjon az önök kuta-
tásaiba.

Ez is azt igazolja, hogy a magyar gyógyszerkémiai isko-
lát a világon mindenhol elismerik és nagyra tartják. Mind-
emellett ne feledkezzünk meg arról sem, hogy Magyaror-
szág igen komoly, több, mint százéves gyógyszeripari múlt-
ra tekint vissza. Mindezeket figyelembe véve könnyû meg-
érteni, hogy a Servier vezetôsége miért tette le a voksát ép-
pen az önök hazája mellett. A teljesség kedvéért azonban
meg kell jegyezni, hogy a budapesti kutatóközpont létreho-
zásával kapcsolatos döntés a 2007-ben bevezetett megszo-
rító intézkedések elôtt történt.

– A kedvezôtlen gazdasági változások nem ingatták
meg a cég vezetôit az elhatározásukban?

Az egészségügyi reformintézkedésekkel együtt beveze-
tett súlyos adóterhek miatt a gazdasági környezet valóban
igen kedvezôtlenné vált, ám még ez sem tántorította el a
cégvezetést a budapesti beruházással kapcsolatos dön-
tésétôl. Mi sem bizonyítja jobban a Servier Magyarországba
vetett hitét és a kutatás iránti elkötelezettségét, mint a buda-
pesti kutatóközpont létesítése, amelynek összköltsége elér-
te a 7 milliárd forintot. A gyógyszerfejlesztés és -kutatás ma-
ga a jövô. Remélhetôleg így értékelik majd a tevékenysé-
günket az egészségpolitikai döntéshozók is, és ez tükrözôd-
ni fog a gyógyszeripari szereplôket érintô jövôbeni rendelke-
zésekben is.

A Servier ugyanis hosszú távú magyarországi jelenlétet
tervez, amelyhez szervesen illeszkedik a gyártótevékenysé-
gen, hatóanyag-elôállításon, csomagoláson és forgalmazá-
son túlmenôen a magyar kutatók tudására alapozott originá-
lis kutatás. A Servier Hungária és az Egis Gyógyszergyár –
amelynek a Servier cég 1995 óta többségi tulajdonosa –
együttesen a Servier Csoport második legfontosabb köz-
pontját jelentik Európában. A Servier Csoport alkalmazotta-
inak 15%-át, közel háromezer fôt foglalkoztat Magyarorszá-
gon. Piaci részesedése hazánkban 9%. 

KUTATÁSI IRÁNYOK

– Melyek a budapesti kutatóközponttal kapcsolatos
legfontosabb elvárások?

Az intézet legfôbb feladata, hogy új gyógyszerjelölt mo-
lekulákat találjon az onkológiai betegségek és a diabétesz
kezelésére. A kezdet reményteljesnek tûnik, hiszen két mo-
lekulát már sikerült szintetizálni. A részletekrôl azonban még
korai lenne beszélni, hiszen a kutatások kezdeti szakaszá-
ban járunk. 

A molekulák elôállításán túlmenôen a klinikai fejlesztést is
magunk végezzük három, erre a célra létesített kutatóhelyen,

Tradíció és innováció a gyógyszeriparban 
Kutatóintézetet nyitott a Servier Budapesten

„A kutatás a küldetésünk, ez a gyógyszeripar munkájának lényege, 
ebben a munkában kell sikereket elérnünk.” (Dr. Jacques Servier)
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amelyek egyike – az 1997-ben létesített Nemzetközi Gyógy-
ászati Kutatóközpont (ICTR) – Budapesten mûködik. A ma-
gyarországi ICTR 25 munkatársa 2007-ben 20 gyógyszer
tesztelését végezte el 62 II. és III. fázisú projekt keretében.

A kutatási eredményekrôl szólva hadd mondjam még el,
hogy jelenleg 27 fejlesztés alatt álló molekulával rendelke-
zünk a szív- és érrendszeri betegségek, a központi idegrend-
szer és pszichiátria, az onkológia, a diabétesz és anyagcse-
re-betegségek, valamint a reumatológia terén. Közülük négy
hatóanyag humán I. fázisban, kettô II. fázisban, hat III. fázis-
ban, egy pedig már a törzskönyvezés szakaszában van.

– Elárulna közelebbit is a legígéretesebbekrôl?
A Valdoxan (agomelatin) depresszióellenes szer, amely

melatonerg antagonista és járulékos szerotonerg antagonista
hatással is rendelkezik. Megemlíteném még a Triplion nevû
trombin inhibitort, amely egy új hatástani csoport elsô
képviselôje a trombotikus betegségek (stroke) kezelésében.

– Mennyit költ összesen a Servier kutatás-fejlesz-
tésre?

A Servier évente összesen 3,3 milliárd eurós forgalmat
bonyolít, árbevételének 25%-át (800 millió eurót) fordítja ku-
tatás-fejlesztésre – ez jelentôsen meghaladja a szektor
szereplôinek átlagát. A cég nem csak anyagi, hanem hu-
mánerôforrás szempontból is kiemelten menedzseli a kuta-
tási tevékenységet: világszerte foglalkoztatott 20 ezer mun-
katársa közül 2600-an a K+F területén dolgoznak.

– A K+F ráfordításokat tekintve ezek szerint a Servier
valóban kimagaslik a mezônybôl. Miben különbözik
még a többi gyógyszergyártó vállalattól?

A Servier cég tôkéje egy alapítvány tulajdonában van,
amelyet Servier úr hozott létre. Ennek a mûködési formának
köszönhetôen a vállalatcsoport ellen tud állni a felvásárlási
kezdeményezéseknek, és valódi függetlenséget élvezve
folytathatja tevékenységét.

– Beszéltünk a gyógyszeripar számára kedvezôtlen
magyarországi gazdasági környezetrôl? Ön szerint
meddig tolerálható a jelenlegi helyzet az itt mûködô
nagyvállalatok számára?

A gyógyszerkutatás és -fejlesztés hosszú távú elôretek-
intést feltételez, hiszen az egy molekulára jutó ciklusidô több
mint tíz év. Az állandóan változó gazdasági környezet azon-
ban lehetetlenné teszi a tervezhetôséget. Ez igencsak meg-
nehezíti a stratégiai döntéseket a Magyarországon mûködô
vállalkozások számára. A másik probléma, hogy a magyar
kormányzat nem preferálja az innovatív készítményeket. 
Ez különösen fájó egy olyan cég számára, amely leginkább
a K+F felé elkötelezett. A kiszámíthatóság és az innovatív
készítmények helyzetének kiegyensúlyozása tehát nagyon
fontos lenne. Mi vállalást tettünk azzal, hogy megnyitottuk a
budapesti kutatóközpontot, és reméljük, hogy a törekvése-
ink nem lesznek hiábavalóak. Hiszen nekünk fontos Ma-
gyarország, de legalább annyira fontos az ország számára
is a mi jelenlétünk.

b.p.
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Franck Parisot felsôfokú tanulmányait
a L’Université de Paris XI  Gyógyszeré-
szeti Karán és a l’Ecole Supérieure de
Commerce de Paris (azaz a Párizsi
Kereskedelmi Fôiskolán) végezte. 

A diplomák megszerzését követôen 1993-ban kapcsoló-
dott be a gyógyszeriparba. Szakmai tapasztalatait Francia-
országban, Írországban, Csehországban és Magyarorszá-
gon szerezte. 2004 óta a Servier Hungária Kft. ügyvezetô
igazgatója.
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